
Tervisenõukogu istung    
Protokoll nr 20   от     23.11.2016 

Koosoleku algus  14.30.  Lõpp.  15.15. 
Toimumise koht: direktori kabinett 
Protokollija: Tatjana Baikova 

Esinaine: Ljubov Fomina 

Присутствовали: 

1. Ljubov Fomina – esimees (direktor); 
2. Anna Dubtšak – klassiõpetajate ainesektsiooni juhataja;  
3. Jelena Lutšezarnaja – majandusalajuhatja; 
4. Julia Misnik – kehalise kasvatuse õpetaja; 
5. Rima Imaeva – bioloogia õpetaja; 
6. Jelena Staršova – töökeskkonna nõukogu esimees; 
7. Tatjana Baikova – sotsiaalpedagoog; 
8. Olga Oleinik – lapsevanem (hoolekogu liige);  
9. Ljubov Lavrits – medõde; 
10. Margarita Titova – algklasside õpetaja; 
11. Julia Malinova – algklasside õpetaja; 
12 Jevgeni Mihhejev – 10.A klassa õpilane 
 

Puudub: Andrei Antonov 
Päevakava: 

1. Выборы председателя, заместителя, секретаря. Л.Фомина 

2.Выполнение стратегии ТЕК в школьной программе развития. 

3.Планирование работы, распределение обязанностей. Л.Фомина 

4. Предложения от Töökeskkonna Nõukogu. Отв. – Е.Старшова. 

5. Отчёт школьного медицинского персонала. Медицинская сестра. 

6. Разное: выполнение предыдущих решений. Л.Фомина 

Ход собрания: 

1.Выборы председателя, заместителя,  секретаря. Л.Фомина. По первому вопросу 

Л.Фомина поблагодарила всех начинателей движения ТЕК с 2010 года. В 2011 году, 

благодаря разработанной Л.Фоминой и Е.Васильевой стратегии ТЕК, школа получила 

звание школа, продвигающая здоровый образ жизни. Созданный сразу совет по здоровью 

и руководитель направления по здорово сбережению Х.Богатовой начали внедрять в 

работу принципы здорового образа жизни, как среди учеников, так и среди учителей. За 5 

лет сделано много: ежегодно работа ТЕК анализируется, сама стратегия в 2014 году была 

прописана в программе развития и в учебной программе. Всех педагогов, кто начинал 

внедрять стратегию ТЕК награждаем дипломами за продвижение стратегии ТЕК. Сегодня 

мы должны выбрать председателя, заместителя и секретаря. Предлагаю председателем 

выбрать Е.Лучезарную, а секретарём оставить Т.Байкову.  

Е.Лучезарная предложила Л.Фоминой остаться заместителем. 

Проголосовали все «за» единогласно 12 голосов. 



Решение: председатель Е.Лучезарная, заместитель – Л.Фомина, секретарь – Т.Байкова. 

 

2. Выполнение стратегии ТЕК в школьной программе развития. Л.Фомина. Нам 

нужно проанализировать выполнение школьной программы развития в части выполнения 

стратегии ТЕК. Как уже было сказано в первом пункте, работа проводится очень большая. 

Для анализа можно взять ежегодные отчёты совета по здоровью. Выдержка из программы 

развития: 

EESMÄRK 4.2. Gümnaasiumis on tagatud kõigile koolitöötajatele ja õpilastele vaime ja 

füüsiline turvalisus    

INDIKAATOR: Õnnetusjuhtumite ja hädaolukordade arv on viidud minimaalse 

tasemeni.     

MEEDE 4.2.1. Luuakse laste ja kogu koolipersonali  tervisele ohutu ja tervist tugevdav 

koolikeskkond TEGEVUSED: 4.2.1.1. Videoevalve süsteemi paigaldamine. 4.2.1.2. 

Kooli territooriumile välisvalgustuse ja piirdeaia paigaldamine.  4.2.1.3. Välisuste (5 tk) 

vahetamine.  4.2.1.4.Hädaolukorras käitumise plaani elluviimine.  4.2.1.5. Vaimset tervist 

edendava programmi väljatöötamine, rakendamine ja arendamine. 4.2.1.6. Turvalist 

koolikeskkonda käsitlevate teemade osakaalu suurendamine õppetundides ja  

klassivälises tegevuses.  4.2.1.7  Programmis „Turvaline kool” ja liiklusohutuse 

projektides osalemine.  4.2.1.8. Personali koolitamine turvalisuse teemadel ja õppuste 

läbiviimine.  Vastutav isik: direktori asetäitja majandusalal, tersvist säästeva suuna juht, 

kriisimeeskond  

EESMÄRK 3.4. Tervist edendav tegevus on integreeritud kooli õppekavva ja kooli 

igapäevaellu.   

INDIKAATOR:   

Vanemate rahuolu koolikeskkonnaga on kasvavas trendis kolme aasta võrdluses.  

MEEDE 3.4.2. Arendada terviskasvatust ja – edendust.    

TEGEVUSED:  

3.4.2.1. Tervist edendava kooli põhimõtete rakendamine ning läbiva teema „Tervis ja 

ohutus“ käsitlemine kõigis kooliastmetes vastavalt riiklikule õppekavale, „Tervist 

säästev“ õppesuuna tegevuskavale ning TEK strateegiale. 2015 – 2018   

Narva Soldino Gümnaasiumi arengukava tegevuskava Tutvustatud pedagoogide 

koosolekul 18.11.2014  31  

3.4.2.2. Arendada tervisekasvatust ja –edendust, viia läbi tervislikku toitumist 

propageerivaid tegevusi, mis toetavad õppekava ja edendavad õpilaste tervislikku 

toitumist ning regulaarselt hinnata nende tegevuste tulemuslikkust; 2015 – 2018   

Vastutav isik: tervise nõukogu esimees 



По представленному индикатору, можно сказать, что по данным медицинской сестры, 

значительно снизились травмы в школе и критические ситуации. По второй мере: не 

выполнен только п 4.2.1.3. Välisuste (5 tk) vahetamine из-за отсутствия свободных 

денежных средств. Предлагается руководству совета по здоровью отметить выполнение 

стратегии и продолжить дальше продвигать принципы здорового образа жизни через 

деятельность Совета. Все согласились. 

Решение: Е.Лучезарной и Л.Фоминой подготовить справку по выполнению стратегии 

ТЕК в программе развития. 

3.Планирование работы, распределение обязанностей. Л.Фомина. Проект плана был 

одобрен старым составом совета. Предлагается его оставить. В течении декабря 

предлагается отдельно встретиться по всем пяти направлениям группами и составить 

конкретные планы действий. 

ПЛАН 

работы Совета здоровья на 2016-2017 уч. год (проект документа) 
 

1. Срок Мероприятие Ответственный 

10 октября 
 

Первое заседание: .Подведение итогов деятельности 
Совета за прошедший учебный год, принятие 
решений по дальнейшей реализации стратегии ТЕК.  
 

Председатель 

21 ноября Второе  заседание: выборы председателя, 
заместителя,  планирование работы, распределение 
обязанностей. 

Председатель 

Январь Третье  заседание: промежуточный мониторинг по 
работе Совета. 

Председатель, 
ответственные по 
направлениям. 

Май Четвёртое заседание: Tervist edendav Narva Soldino 
Gümnaasiumi strateegia uuendamine 
http://www.soldino.edu.ee/pildid/5/503/stratee3.pdf 

Председатель 

 
 

Направления в работе Совета по здоровью и ответственные лица: 

 

 Направление Ответственны

й член Совета 

Tegevus 

1 Planeerimine, 
aruandlus, analüüs 

esimees Отчётность, планирование, организация 
проведения самоанализа, проведение совещаний, 
мониторинг,  освещение работы через стенд в 
школе. Распределение областей ответственности. 
Привлечение родителей к активной работе совета. 
Обновление стратегии. 

2 OHUTU 
ÕPPEKESKKOND 

Majandusjuht, 
Töökeskkonna 
nõukogu 

Продолжить обеспечение безопасности за счёт 
улучшения физичесой среды: устранение 
предписаний Tervisekaitse, анализа рисков, 
правильную подборку мебели. Освещение 
обновлений учебной среды через школьный сайт 
Gümnaasiumi renoveerimine 2004-2016 



3 TERVISLIK 

TOITMINE 
T.Baikova,  

meditsiini õde. 
Маргарита 
Титова, 
Ольга Олейник 
 

Изменить отношение к здоровому питанию через 
профилактические беседы и классные часы,  
совместную работу с фирмой по питанию, через 
родительские собрания, совместную работу с 
родителями, медицинской сестрой, проведения 
различных акций. Продолжить работу со 
школьниками на тему здорового питания (в т.ч. в 
рамках предмета «Человековедение») 

4 ÕPILASTE, 
PEDAGOOGIDE JA 
GÜMNAASIUMI 
TÖÖTAJATE 
HAIGESTUMUS JA 
TRAUMATISM 

Töökeskkonna 

Nõukogu 

esimees 
J.Starsova 

Через совет по рабочей среде обсудить 
деятельность и представить свои предложения на 
следующем совещании Совета. 

5 LÄBIV TEEMA 
ÕPPEKAVAS: 
tervist edendava 
arengusuuna 
õppekavas 
väljatöötamine ja selle 
suuna tugi huviringide, 
valikainete, 
uurimistööde ja 
klassiväliste ürituste 
kaudu. 

Anna Dubtšak,  

J.Maliniva 
T.Sile 
R.Imajeva  
J.Misnik 
Jevgeni 
Mihhejev 
 

Прививать отношение участников учебного 
процесса к здоровому образу жизни через 
предметы новой учебной программы, через 
оздоровительные проекты, проект классов без 
курения, кружки, предметы по выбору, 
исследовательские работы и внеклассные 
мероприятия. 
Необходимо: проанализировать планы работы 
МО начальной школы и классных руководителей, 
деятельность комиссии ЮНЕСКО по 
устойчивому развитию. На следующее совещание 
предоставить мнение, достаточно ли этой 
деятельности и что необходимо усилить или 
добавить. 

 

4. Предложения от Töökeskkonna Nõukogu.  Отв. – Е.Старшова. Предложений не 

поступало.  

5. Отчёт школьного медицинского персонала. Школьная медицинская сестра 

сообщила, что показатели за 2015-2016 учебный год улучшились, уменьшилось 

количество травм, количество посещений учениками медицинского кабинета. Школьная 

медицинская сестра проводит индивидуальные беседы с учениками и их родителями о 

здоровом образе жизни, о здоровом питании, выступает на классных часах. После 

индивидуальных бесед с родителями о нарушении зрения у детей, родители c детьми  

стали обращаться к окулисту. Более подробный отчет в приложении – Л. Лавриц 

 

6.Разное.  На совещании руководства было принято решение, что контроль за использованием 

радиорубки осуществляет Н.Варакина. По поступившему обращению от родителей на 

небезопасную дорогу в школу со стороны детского сада «Чебурашка», было  написано письмо в 

Управу о необходимости создания пешеходной дорожки – результат: в проекте бюджета 2017 года 

заложены средства на реконструкцию. Обновлён состав Совета. 

 

 



Решения: 

1. Утвердить председателем Е.Лучезарной, заместителем – Л.Фомину, секретарём – 

Т.Байкову. 

2. Е.Лучезарной и Л.Фоминой подготовить справку по выполнению стратегии ТЕК в 

программе развития. 

3. Утвердить план работы на 2016/17 уч.год. 

4. Представить к следующему совещанию предложения по усилению деятельности Совета 

в области продвижения здорового образа жизни через сквозную тему «tervist edendav» 

школьной учебной программы. Отв. – Anna Dubtšak. 

5. Провести в декабре обсуждения конкретной работы в группах по ответственным 

областям деятельности Совета. Отв. – Е.Лучезарная. 

 

 
 
 
Председатель совета 
 
Секретарь 
 



Приложение 
 

Отчет за 2015 – 2016 учебный год 
Количество учеников: 860 

м/с Любовь Лавриц 
 

классы обра
щаем

ые 

% Травм
ы физ-

ра 

% Травм
ы 

переме
на 

% Травмы 
труды 

% Травмы 
терр. 

школы 

% Беседы 
с 

детьми 

% Легкие 
поврежд. 

Хронич. 
заболева

ния 

1-3 286 201 23 1 0,1 1 0,1 - - - - 101 35 82 – 9,5% 1 
4-6 226 271 31   1 0,1 - - - - 200 88 1 
7-9 235 312 36     - - - - 126 53,

6 
1 

10-
12 

113 113 13     - - - - 110 97 1 

 
Проф. Осмотр: 1; 3; 7; 11 классы 

 
Класс  Здоровые  % Нарушен. 

осанки 
% Снижение 

зрения 
% Не 

коррект. 
зрение 

% Завышен 
вес 

% Занижен 
вес 

% Давление  

1 92 61 66 10 10,8 2 2 2 2 25 27 1 1 - 
3 101 63 62 4 3,9 11 10,8 11 10,8 15 14,8 6 5,9 - 
7 72 44 61 6 8,3 13 18 8 11 8 11 1 1,3 - 
11 31 16 51,6 7 22 4 12,9 2 6,4 3 9,6 1 3,2 - 

 


